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Grupo territorial:_Gestando futuro Santa Cecilia

Unidad de atencién: Santa Cecilia GA 4 UA1

Coordinador/a Pedagégico: Ledys Leny Sanchez Saavedra

Agente educativo/a Magda Yadira Barrera Barrera
Auxiliar pedagégica  Flor Stella Lopez Medina

Profesional psicosocial  Cirley Salamanca

Profesional salud y nutricién

Entidad Administradora del Servicio (EAS): Asociacion Profesionales de Colombia

Fecha de apertura del cuaderno: 1/02/2023

Esta version aplica para el servicio de
DIMF
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¢Para qué es éste cuaderno?

Este cuaderno permite organizar y documentar el proceso de acompainamiento grupal por cada unidad de atencion.
En el podran recopilar la informacion mas relevante en torno a las caracteristicas de las familias de la unidad de
atencion vy su territorio, valorar las practicas desde una mirada colectiva en relacion con el propdsito del servicio,
concretar la planeacion y valoracion de los encuentros grupales, entre otros aspectos claves de la atencion.

¢ Quiénes usan este cuaderno?

El talento humano que acompafa la unidad de atencién. Dentro del equipo de talento humano quien lo lidera, lo
custodia y lo orienta para DIMF es la coordinacion pedagdgica del grupo territorial y la dupla de agentes educativa y
auxiliar pedagégica.

Partes del cuaderno

® Parte uno: conociéndonos.
® Parte dos: planeacion de la atencion grupal.
® Parte tres: encuentros grupales.

® Parte cuatro: movilizacidn social y gestion comunitaria.
Recomendacion:

Dado que el cuaderno es el repositorio de toda la informacidon del servicio, se recomienda a la EAS, digitalizarlo
al menos una vez cada 15 dias para tener copia actualizada del mismo, cuando se maneje en fisico. También, por
proteccion de datos es necesario reportar al supervisor/interventor en caso de pérdida y generar las acciones
correspondientes.
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

conociéndonos

Nuestro equipo de trabajo:

NOMBRE:
Flor Stella Lépez NOMBRE: Magda N?,MﬁRESLEd deen

Medina Yadira Barrera CARGO: >anchez -aaveara

. CARGO: Coordinadora
CARGO: Agenteeducativa ROL: .
- . GA Santa Cecilia
Apoyo Pedagdgico Brindar apoyo .
. ROL: Liderar procesos
ROL: pedagdgico a las

Brindar apoyo
pedagdgico a las
familias mediante

familias mediante
talleres educativos y
visitas domiciliarias en

administrativos y
pedagodgicos dentro
del grupo territorial

talleres el hogar. asignado.
educativos y visitas FECHA DEgINICIO: FECHADEINICIO:
domiciliariasen el hogar. NOMBRE: Cirley 22/08/2023 NOMBRE: 19/04/2023
FECHA DE INICIO: Salamanca CARGO: CARGO:
07/10/2023 beicosocial ROL: Nutricionista ROL:
Realizar

Brindar apoyo
psicosocial a las
familias mediante

acompafiamientoy
seguimiento nutricionala
los nifnos, niflasy madres

bl talleres educativosy
visitas domiciliarias gestantes beneficiarias del
enelhogar. programa.
FECHADE INICIO: FECHA DE INICIO:
01/02/2023 01/06/2023

Parte uno

Escribir acd los nombres completos, los roles y la fecha de inicio de cada persona del talento humano de la unidad de
atencion, si quieren un autorretrato o una foto. También dejen espacio por si alguien nuevo entra al grupo en el
transcurso del afio o de ejecucidn del contrato.
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El futuro Gobierno

“ Parte uno: conociéndonos [ B < de'todos | s otoma
' o at & El territorio donde vamos a trabajar:

Acd va el mapa de la vereda o lugar que habita la comunidad con la ubicacidn del lugar donde se realizaran Ic
encuentros grupales y otros sitios relevantes para la prestacion del servicio, incluyendo los lugares de vivienda
las distancias entre los hogares de las familias de la unidad de atencidon en relacién con la UDS.
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TN {Quiénes conforman nuestra unidad de atencion?

Directorio de familias de la unidad de atencidon

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

conociéndonos

Parte uno

I:::::‘ ":I'I'I“ T-APELLINS | 4cc REHBRE| 2-H4HBRE (1. BEHBRE| 2- BEHERE ":I'I'I“ ."__:;I" FIRECCIEE TELEFER4 1
oirTiz0z: COTRIMA GALINOG EITHAH DAvID COTRINA GALIMOG CIAHA FAOLA | CALLE 125 # 160E - 49 HEOTEO0E
rTiz0zs EALLESTERO ROEAYD IAH FELIFE ROEAYD YATE MARIA FERHANDA | ARRERA 155E #1276 - 1% HizoTiEzd

oLLARYES  |miAz ERIAHHYS | CAMILA DIA2 GOHZALEZ YURLERI AHGELES | GALLE 131 A 154-20-03 z0ddd03za:
NEMiE0E: CORREDOF  JHERMAHDEZ  JEVA IZAEELL GEHESIS OAYERLIH HERHAHDEZ FEREZ |CARRERA1SOEDE1220-10 e b FARh
NEAz0E: EZFITIA MEHDEZ ZhAFA YALEHTIHA LUz STELLA MEHDEZ CARRERAISIEF1z2 010 HdTzEd
Nzinifz0zs MOJICA EAROH DULCE MARIA YESIGA FERMAHDA EARON CORTES | CALLE1ZE #1594 - 0% F20ddT5dz
Nzinifz0zs RUINTERQ MALAGOH OYLAH GREL MARIA IZAEEL MALAGON SUAREZ | CALLE1ZZ#157-d1 32945424
Nzinifz0zs GOHZALEZ  JYELAZRUEZ  JEVELYH LUCIAHA YEIMY DARLEY YELAZRUEZ | MEMDEZ JCARRERA1S6AE132-16 43434345
NEMznEs LAVERDE RIVEF#A IAH SAMUEL INGRY LIZETH LAYERDE RIYERA JCALLE1Z0&153 -4 FEceddioy
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LTI R AGUIRRE MOHTALYD | JHASLY ZAMARA YEIMI FAROLA MOMTALYO | FATERMIMA | CALLE 1Z2#159-17 229015108
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nzioifz0zs FEREIRA LOFEZ JESUS AHGEL ALERAHDRA LOFEZ AGUILAR | CALLE1ZEC #155-12 004945160
0iM05fz0z23 GUTIERFEZ  JAREVALD LU= MARID MARIA CAMILA AREYALO RAMGEL | CALLE1z9015z-d43 HMITRIE992
Dirzfz0zs EQRGES FAHIREZ HEITHAH JAAZIEL KARIS LIMETH RAMIREZ MOMROY | CALLE 136 160E - 39 3795755
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:Quiénes conforman nuestra unidad de atencién?
Directorio de familias de la unidad de atencidn

(Todos los y los participantes (usuarios) se registran aca, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la Ultima columna).

del particiy F:i:‘:l;:l: M o ria Dlrnn:i:nm:::m:ﬁn Te::mn: de Dam:;;:u;h:m :2:::;:
DIAMELL VALENTIMA DUVERDS | D0j02/2023 DUNIELA CASOUNAIARA3A
JARAZA CASTAD CHLLE 136F ¥ 1554 - 10 323022654
EDGARDIANIER MORENCRERET  01j02/207 Egresa fuer del
BARBARA FAET CALLE 1384 1 155 19 34755513 pils30,04,2023
MADELEINE SOFIA TAFIASARAIETA, | 01)02/2023 MAALIANY ALEXANORA Egresc cambio
ARRETA CALLE 1308 154 35 3143580855 dudad 15/03/2022
A L15M EABEL D0AZ 3ALLEY D1j02/2073 EAYRA BALLEN CHRFERA 1583 £ 13610  |2138085684 Egresa inasistencia
3004, 2073
ONEI0IE MERCATILRADD (IR Rk ESTHER MARIA JURADD | CALLE 1360 15808 3103580555 Egresa inaststencia
CARDONA 16052073
JULYETHR ANTONELLA  |DLOLGEY ¥INETH NATALMS GARCIA Egresa inaststencia
RODAIGUET GARCIA pULIDD CALLE 179 1586 47 3144437263 15,05/2073
LESLY NIANA GARTIA MONTANET DA i0d LESLY IANA GARCIA Ezreso cambia da
MONTAREZ CALLE 13744 15761 30051 TEER] ETupD etarip
016203
CIAA PADLA COTAINA GALINDD  |DA272023 DN PATLA COTRINA Ezreso cambia de
GALINDD : 3125078005 ETupe etarin
CALLE 135 ¥ 1608 - 49 -
01872023
MASIL FERNAND A0RAYD FATE DAY 02 KALALG, FEANANDA ROBAYD) CORRZRA 1523 E 137818 (3112070834 Ezreso cambio de
YATE ETUpD 2tario
DLA72023
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Directorio de familias de la unidad de atencion

(Todos los y los participantes (usuarios) se registran aca, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la Ultima columna).

.. Fechade . Direccion o ubicacion Teléfonos de Datos de contacto Retiros o
Nombres del participante . Nombre cuidador/a ..
ingreso vivienda contacto alterno traslados
EMILY SHARITH REGALAO 01/02/2023 SHANTAL VILLALOBOS CALLE 131A#153-15 3177095382 Egreso inasistencia
VILLALOBOS GONZALEZ 15/08/2023

conociéndonos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

vy \ 4
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conociéndonos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

Apellidos de la familia

COTRINAGALINDO

BALLESTEROS ROBAYO

LOPEZ GARCIA

CORREDOR HERNANDEZ

ESPITIA MENDEZ

MOJICABARON

QUINTERO MALAGON

GONZALEZ VELASQUEZ

LAVERDE RIVERA

Fortalezas familiares

La familia es muy dedicaday comprometida en cada unade las actividadesy responsabilidades, Diana
disfruta de los temas, participa con buena actitud, su mama la apoya

Es unafamiliaque demuestrabuen tratoy agradoen las actividades realizadas durante el encuentroy
comprometida con cada unade ellas

Lesly es una participante que no ha asistido por su condicidn de salud ya que tiene embarazo de alto riesgo,
pero se preocupa por realizaractividades en casay es comprometida con ellas

Puerperio.

La familiaes muy unida participan de las actividades con agrado mostrandointerés y dedicacidn, se evidencia
gueJoel es un nino muy atento y alegre.

Mamady papa estan siempre pendientesy comprometidos con los avancesy logros de Dulce, estan atentos
a sus cuidados, la mama participa activamente de las actividades mostrando gusto por
aprendery
dara conocer sus
pre saberes
La familiaes muy unida participan de las actividades con agrado mostrando interés y dedicacidn, se evidencia
qgue Dylan es un nifio muy atento y alegre.

Su familia mantiene una buena disposicion en las actividades realizadas, se evidencia un buen
dialogo entre los integrantes de la familia, su hermana mayor y su hermano estan muy atentosy
les gusta participarde los cuidados de Evelin

Sus padres siempre estan pendientes de los cuidados y el bienestar de lan, se involucrany participan
activamente delas actividades pertinentes, su abuela es quien asiste alos encuentros grupales siendo activay
participativa

2
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

conociéndonos

Parte uno

Apellidos de la familia

RUIZ VILLALOBOS

Fortalezas familiares

Su familia estd integrada por mama, papd, 2 hermanos mayores y su abuela paterna, siendo asi una familia
extensa, quienes todos de una manera responsable aportan al cuidado de Franklin

AGUIRRE MONTALVO

MARTINEZ BOHORQUEZ

CORREDOR HERNANDEZ

FEREIRA LOPEZ

GUTIERREZ AREVALO

BORJESRAMIREZ

OLIVEROS JARABA

Son una familia extensa, quienes estan atentas al desarrollo y bienestar de la participante

Es unafamilia atentay receptiva, siempre estd pendiente de los avances de Sharit, siendo ellos quien la
animana realizarlosy que cada dia progrese mas en sus habilidades y destrezas

Son una familiaque brindaamory buen trato a Emma, se preocupan por su bienestar, estdn muy atentos a sus
cambios de salud, sumama es comprometiday responsable con el programa

Su familia siempre de manera positiva, vela por la seguridady cuidados de Jesus, se evidencia el buen
trato y compromisohacia él, su mama, es quien siempre esta presentey brindado estos cuidados

Son una familia que brinda amory buen trato a Luis, se preocupan por su bienestar, estdn  muy
atentos a sus cambios de salud, su mama es comprometiday responsablecon el programa

Son una familia amorosa, respetuosos y responsables con todo lo referente a NEITHAN, estan pendientes de
los intereses y gustos del nifio, realizando actividades donde motivan al participante a seguir fortaleciendo su
desarrollo.

Familiacompuesta por mama, papdy su hermano de 17 afios, son una familia compuesta, Dianela esta rodeada
de mucho amory atencidn, avanza poco a poco en su desarrollo motivada por todos en su hogar

L
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

conociéndonos

Parte uno

Recuerde colocar: Sl, NO, o N/A (no aplica) a cada una de las acciones de acuerdo con lo identificado en el proceso de
caracterizaciéon. Tan pronto tengan registradas todas las acciones de la practica, se debe definir la clasificacidn de esta,
por medio de la estrategia de semaforizacién “coloreando” la practica: Verde: si el 100 % de las acciones de esa
practica tiene Si. Amarillo: si al menos el 60 % de las acciones tienen Si. Si hay un solo NO, también se marca “amarillo”.
Rojo: el 50 % o menos del 50 % de las acciones de la practica se registran con un Si.

Caracterizacion .
inicial Primer Segundo Tercer
Trimestre Trimestre Trimestre

P RACTI CAS Y ACCI O N ES CLAVES (3er mes de (Stomesde | (8vomesde (11vomes de

legalizacion del

contrato) atencion) atencién) atencién)

Practica 16:

Participar como comunidad en la protecciony el desarrollo de las nifias y los niios.

16.1. El grupo de atencidn reconoce la oferta local institucional para la primera NO S NO
infancia.

16.2. El grupo de atencidn conoce a quien acudir a nivel institucional o comunitariopara |[SI Sl Sl
atender una emergencia ya sea de una mujer gestante o de unanifiaoninoen
primerainfancia.

16.3. El grupo de atencidn identifica en su territorio los lugares de riesgo para la NO NO Sl
primera infancia.
16.4. El grupo de atencién cuenta en su territorio con lugares comunes para el Sl S| Sl
juegoy la convivencia dela primerainfancia.
16.5. El grupo de atencidn desarrollainiciativas colectivas para la promocidn delos Sl Sl Sl
derechosdela primerainfanciaensu territorio.
16.6. El grupo de atencién involucra a las nifias y los nifios en las festividadesculturaleso  |SI S Sl
tradicionales de su territorio o cultura.
16.7. El grupo de atencidn reconoce y promueve redes de cuidado desde un S| SI Sl
enfoque de equidad de género, favoreciendo vinculos solidarios para la proteccidny el

desarrollo de la primerainfancia.
——————— Cuadernode acompafiamiento Grupal-------- @
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¢Caracterizacion de practicas grupo de

participantes (usuarios)::
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de Calambia

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

participantes (usuarios)::

E H H B ::
. , EE g (B [Ble (B |2y |85 [E
Periodo de actualizacidn: WE g gﬁ% i |2 é ;EE = [s3(E iEF E EEE
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Edad M i

Generar experiendas de disfrute del juego, las expresiones artisticas,
la ewploracicn y liberabura con niflas y nifios desde la gestacian.

2. Acorpaiiar el desamollo ce la ackonornia de bsnifas y bkos nifas.

nifice.

1 Acomparar laconstnuccidn o identida.

4. Promoser laconstnecodn de nommras v imibes.

5. Wiirinteracciones sensibles y acogedoras con nifas y nifics desdela
BESIBCT.

B i &l berrikario.

7. Emindar apoyo a la mujer gestante, ened parto yen periode ce
posparta promosendo interacoiones protectoras y sensibles
oo s pareja yio su famiia.

&  &bmentar adecuadamente a niflas ynifos de acuerda oon las
caracberisbicas ce sumomentode desarmollioo

9. Adoptar medidas saludables de propamdcn, manipul acdn,
ConsEraakan ¥ consurna de los alimentos.

10, Asegurar que las niflas, nifosy mujeres gestantes reclban. los
cukdadcs necesarkas para una buena salud.

11.  Lawarse las rancs con agua y jabdnen los mamenbos o ave.

17. mamtener la csa limplay dar un tratamienio adecuado a las
exonetas, [as aguas nesiduales y bos residuos sdlidos.

13. Frobeger a la familia ce moscas, oucarachas, matas, zanoos,
marcidlagos yatros anirales que representanun pelgro parala

12, Tomarla medidas adecuadas para bener ARUA SEELUR [SIrD Lo Y
aseo personal.

15. Tomar medidas adecuadas paraprevenic acodenbes enel hogary su

Enbormo.

il
&

BENESTAR
FAMILIAR
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# Nuestro pacto de convivencia: [ B s de todos

El futuro

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

conociéndonos

PACTO DE CONVIVENCIA SANTA CECILIA UA1

Este apartado busca precisar los deberes y derechos asumidos por parte de las familias vinculadas al grupo territorial Gestando Futuro Santa Cecilia, en su
proceso de corresponsabilidad

Partiendo del proceso de corresponsabilidad los participantesy las familias vinculadas al programa deben asistir de forma puntual a las actividades propias
del ServicioDIMF, las cuales son:

» Encuentrosgrupales1vez porsemana
Encuentros enel hogar 1 vez por mes
Toma de datos antropométricos
Seguimientos citados por parte de los equipos interdisciplinarios

>

>

>

» Entregade racién para preparar

»  Jornadas de socializacion de servicios
>

Actividades pedagdgicas o ludicas que surjan a partir de una articulacion

De presentarse algin motivo que impida la asistencia a los espacios mencionados, |la familia debe notificar y presentar los soportes necesarios al equipo
pedagdgico. Las actividades citadas aportan al desarrollo integral de los nifio/as desde su gestacidn, razén por la cual se debe socializar a las familias que
no asistan a las jornadas con personas externas a las vinculadas al programa. 2. En aras de acompafiar y orientar la garantia de los derechos fundamentales
de la primera infancia las familias vinculadas al programa deben entregar y realizar la actualizacion pertinente de los documentos requeridos para la
ejecucion del programa

> |Parte uno

BIEMESTAR
FARILIAR
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Desarrollo Infantil en Medio Familiar

ANALISIS PRELIMINAR

¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacion de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste

Parte dos: planeacidn de la atencién grupal

El futuro

es de todos

grupo de familias luego de la caracterizacion inicial (3er mes de legalizacion del contrato)?

De acuerdo a las necesidades e interés de los participantes y sus familias se evidencia que se deben fortalecer y mejorar las
practicas 1, 12 y 13 las cuales se fortaleceran y se implementaran estrategias ltidico pedagdgicas con nuestros participantes de
los diferentes grupos etarios, desarrollandolas en los diferentesencuentros tanto en el hogar como grupales

Priorizacidn técnica de practicas y acciones

Despuésdel procesode caracterizacidninicial,y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talentohumano a partir del analisis hecho, priorice
las practicas y acciones que considerarelevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencién:

] Esta accion se vaa:
Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas
Inicia| Cambiar| Fortalecer
°
1. Generar experiencias de 1.1. Lo_s~cuidadores principale_s, proponen conversaci_ones y narr_acionesa las nifias ) X
. I X y los nifios desde su gestacidn y los escuchan, atiendo sensiblemente a sus expresiones y preguntas.
disfrute del juego, las expresiones
artisticas, la exploracién y literatura 1.2. Los cuidadores principales disfrutan de narraciones, cantos, arrullos, nanas y lectura de libros con X
con nifias y niflos desde la gestacion. Jasnifias y los nifios desde la gestacion.
Caracterizacié
nninicial (3er
mes de 12.Mantener la casa limpia dar un|12.1. Las basuras se almacenan en recipientes con tapa. X
|ega|izaci6n tratamiento adecuado a las excretas,
las aguas residualesy los residuos
del contrato) sélidos. 12.2.Los residuos estan lejos de la vivienda y se manejan de manera adecuada evitando botarlas a cielo X
1. Generar experiencias de |abiertooal rio.
disfrute del juego, las expresiones A . . . -
o S 1.1.Los cuidadores principales proponen conversaciones y narraciones a las nifias X
artlstfsas,la fez(plorauony I'teratlffa y los nifios desde su gestacion y los escuchan, atiendo sensiblemente a sus expresiones y preguntas.
con nifias y nifios desde la gestacion.
L]
’ I BIENESTAR
——————— Cuadernode acompafiamiento Grupal-------- FARMILIAR



El futuro

es de todos

1E &

Andlisis preliminar

¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacion de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste

ion grupa

S grupo de familias luego del primer trimestre (5to mes de atencién)?
F<
% o Se evidencia durante esta semaforizacién, se logré observar que cada una de las familias todavia presentan falencias en las practicas
L 9 4,9, 12, 13 y 15 por lo cual las familias junto con la dupla pedagdgica deben continuar fortaleciendo logrando con cada una de ellas un
% [ o= mejor desarrollo integral de los nifios y nifias, se realizaran actividades pedagdgicas tanto en el hogar, como en el encuentro grupal ,
et} Q donde se pueda observar los procesos pedagdgicos de los nifios y nifias a través de cada una de las actividades rectoras como el arte,
= ml juego, la exploracion del medio y la literatura, porque se evidencia en algunas familias que no tienen en cuenta la toma de decisiones
GC_, de los participantes ya que no permiten que actlen o escojan juegos o juguetes de su preferencia
©
= j—
c
S
=N ® ]
= c
©
= QO
g emm Despuésdel proceso de caracterizacién inicial,y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
Q ‘% las practicas y acciones que considerarelevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencién:
o
o Q Esta accién sevaa:
'g cC Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas Iniciarl Cambiar | Fortalecer
'O m 4. Promover la construccion| 2.2.La familia promueve y respeta en condiciones de equidad que las nifias y los X
S — de normas y limites. nifios realicen elecciones acciones independientes relacionadas con su propia alimentacidn, higiene,
E Q vestido, orden de las cosas de acuerdo con su
N momento de desarrollo.
eoe

Primer
trimestre
12.Mantener la casa limpiay dar un12.1. Las basuras se almacenan en recipientes con tapa. X
(5to mes de  |iratamiento adecuado a las excretas
atencién) |lasaguas residuales ylos residuo 12.2.Los residuos estan lejos de la vivienda y se manejan de manera adecuada evitando botarlas a cielo X

abierto o al rio.

Parte dos

‘) ——————— Cuadernode acompafiamiento Grupal-------- @
" BIEMESTAR
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El futuro

es de todos
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) ANALISIS PRELIMINAR
E ¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste
b0 grupo de familias luego del segundo trimestre (8vo mes de atencién)?
p -
S <
)
L(E '6 Durante esta semaforizacion se evidencia que la mayoria de las familias lograron fortalecer las practicas donde se presentaba una falenciaes el caso de la
practica4, 1.2, observando que las familias siguieron las recomendaciones que les ofrecid la dupla pedagdgica logrando de esta manera en brindarlea los
e : nifios y nifias un desarrollointegral de calidad, de igual manera se llevo acabo experiencias pedagdgicas en el hogar como en el encuentro grupal donde se
8 Q) fortalecidlos procesos pedagdgicosde cadauno pormedio de laactividadrectora de la literatura donde a través de esta se les brindo diferentes estrategias a
> "6 los padres para poder implementar normas en casay buscar que entre todos los miembros del hogar logren en mantenerlo limpio
c
(<))
— m [ ) [ ] e 7 r [ ) r [ ] [ ]
Z = Priorizacién técnica de practicas y acciones
ug Qv Después del proceso de caracterizacidninicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
£ "0 las practicas y acciones que considerarelevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencioén:
% cC Esta accion sevaa:
=N Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas . . .
= .Q p P Iniciary, Cambiar | Fortalecer
n 9
(D)
O 8 1. Generar experienciasde [1.2. Los cuidadores principales disfrutan de narraciones, cantos, arrullos, X
(D) : : . . . .,
T disfrute del juego, las nanas y lectura de libros con las nifias y los nifios desde la gestacion
o lexpresiones artisticas, la ] o . ] ] . X
© © exploracién y literatura conl-5- Los cuidadores principales propician experiencias artisticas de las
c (o} Sezundo nifias y nifios desde la nifias y los nifios desde la gestacion.
% .e .g gestacion 1.8. La familia brinda oportunidades de juego y acceso a juguetes en X
trimestre candiciones de equidad para ninas y nifos evitando discriminacion
(7)) por genero
o (8vomes de :
S atencion)
L .
‘) ——————— Cuadernode acompafiamiento Grupal-------- @
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es de todos

“; [ ‘ #® El futuro

(G ANALISIS PRELIMINAR
Q

S ¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacion de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste

(eT4] grupo de familias luego del tercer trimestre (11vo mes de atencion)?
E ] ] [ 4 r ] r ] ]
= \g Priorizacién técnica de practicas y acciones
£
(-G o
w O
o C
©
8 9
= @
c
®®
= e——
g @
= .o Después del proceso de caracterizacidninicial,y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
B las practicasy acciones que considerarelevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencion:
IS < Esta accionsevaa:
o) Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas .. .
8 06 Iniciary Cambiar | Fortalecer
)
A @
o D
S <
S @
b (o} Tercer
% .o trimestre
(7,) (11vo mes de
(@] atencion)
©
)
fd
S
O
a.
‘) ——————— Cuadernode acompafiamiento Grupal--------
" BIEMESTAR
FARILIAR
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Cronograma de encuentros grupales:

El futuro

es de todos

—
©
Q. Fecha Hora Talento humano a Lugar
E cargo: . | | )
m 7102/2023 1:00 -4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
E c 14/02/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez —Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
E \o 21/02/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
L(E 'G 28/02/2023 1:00 -4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
% c 7/03/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
g 3 14/03/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
c © 21/03/2023 1:00 -4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
é E 28/03/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez —Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
% Q 11/04/2023 1:00 -4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
H_E 'c 18/04/2023 1:00 - 4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
% c 25/04/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
% :9 02/05/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
8 J 09/05/2023 1:00 -4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
% g 16//05/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
_g [ - 23/05/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
C:> E 6/06/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
GE_, Q_ 13/06/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
n :’; 20/06/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
o 27/06/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
'U 04/07/2023 1:00 - 4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
m 11/07/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
.:%' 18/07/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
(a8

‘) ——————— Cuadernode acompafiamiento Grupal-------- @
" BIEMESTAR
FarILIAR



“) i El futuro
’ Cronograma de encuentros grupales: ol of e todos

©

Q. Fecha Hora Talento humano a Lugar

- cargo:

ED 25/07/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
E c 1/08/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
E \ o 8/08/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
L(E '6 15/08/2023 1:00 —4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
% [ 22/08/2023 1:00 - 4:00 pm Adriana Rodriguez — Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
g E 05/09/2023 1:00-4:00 pm Magda Yadira Barrera-Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
c © 12/09/2023 1:00-4:00 pm Magda Yadira Barrera-Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
o
— © 19/09/2023 1:00-4:00 pm Magda Yadira Barrera-Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
+— o
% a) 26/09/2023 1:00-4:00 pm Magda Yadira Barrera-Ekna Alvarez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
[ ¥l
ISl ] 03/10/2023 1:00-4:00pm Magda Yadira Barrera IAsociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
o
e g 10/10/2023 1:00-4:00pm Magda Yadira Barrera- Stella Lopez IAsociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
=N
8 'G 17/10/2023 1:00-4:00pm Magda Yadira Barrera- Stella Lopez IAsociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
)
O @© 24/10/2023 1:00-4:00pm Magda Yadira Barrera- Stella Lopez Asociaciones profesionales de Colombia Santa Cecilia
)
s @
o &
o @
> L]
o Q.
(D e e

o

ofd

S

o
‘) ——————— Cuadernode acompafiamiento Grupal-------- @
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Proyectando el marco del acompafiamiento:
es de todos

£ 3

De acuerdo con las concepciones que orientaran la atencién y los
resultados del proceso de caracterizacion definan aqui las estrategias
pedagodgicas que favoreceran el desarrollo de las experiencias vy
ambientes pedagdgicos:

éCudles son las concepciones sobre nifa, nifio, familia, desarrollo infantil,
educacion inicial y otras relevantes con las que el talento humano
orientard el proceso de atencidn?

ion grupa

| —
@©
=\ Nifo-nifa: como "nifio" o "nifia" a toda persona menor de 18 U de | trateei dagdei i
o . . n r i i van ilizar
% . afios, a menos que las leyes de un determinado pais as ‘e as estrateglas _pe agosicas que se van a utlliza
LT | ia de edad. En al | son el juego, el arte, la pinturay la lectura, las cuales
c reconozcan antes fa mayoria de edad. tn algunos casos, 10s se transforman en estrategias ludico-pedagdgicas que
o Estados tienen que ser coherentes a la hora de definir las i
o QA q. . . favorecen el desarrollo integral de las nifias y los nifos,
D edades para trabajar y para hacer parte del sistema educativo. ) ) .
s L d s . logrando asi un ambiente lleno de aprendizajes vy
[0} Familia: a familia es un grupo de personas formado por ensefianzas para todos v todas
c individuos unidos, y primordialmente vinculados por ) P y o
S ¢+ . e s Juego: Un juego es una actividad desarrollada por unoo
- relaciones defiliaciono
= . . . o ) mas individuos, cuyo propdsito inmediato es
c de pareja. 1 el Diccionario de la lengua espafiola la define, . e i
c @ d d entretener y divertir. Sin embargo, ademas de
= entre otras cosas, como un grupo de personas emparentadas . .
c O entre si que viven juntas entretener, otra funcion de los juegos es el desarrollo
o . . L . . de habilidades y destrezas intelectuales, motoras y/o
= C Desarrollo infantil: Qué es el desarrollo infantil El desarrollo .
o del nif . i6n d £ | sociales.
= (@] el nifio consiste en una sucesion de etapas o fases en las que Arte: El Art ] q y ralizacié
g '6 se dan una serie de cambios fisicos y psicoldgicos, que van a rie: .r e.e,s una orma.te expr?smn, conc;zp ua II acion
8 (o) implicar el crecimiento del nifio. En este articulo encontraras y comunicacion que permite ensenar yaprender en leguas
o @ las bases del desarrollo infantil y los abordajes mas Eét:ralt.esl-o fo.rr:ales. | arte de | racion eréfi
T importantes, desdelos cuales se lointenta explicar. Lq.uraa a pin urates el ar el de a represetn acion g:a Ica
8 © Educacion inicial: Es un derecho impostergable de la primera u II 'i‘?‘n (1 pigmentos n'fe:?t? 0s Econt 0 r:s SUs an|C|as
S — infancia, la educacion inicial se constituye en un estructurante alg u.lnandes organicas o sinteticas. dn es elarde lse Tmp ezn
o Q. de la atencion integral cuyo objetivo es potenciar de manera tecnlcas. > pl.ntl{r:.;\, concl)ill.rgle'ntos ¢ teoria del color y de
n z’; intencionada el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde composicion pictorica, y el dibujo. » L
o su nacimiento hasta cumplir los seis afios, partiendo del I(.jec’Fufra. La It.ef:tura.(;s el proceTo de complren5|on- de alguntlzo
o) reconocimiento de sus caracteristicas y de las particularidades € |r.1 ormaaon. ol ea.s, usua mer.mte un enguaje, quepuede
de los contextos en que viven y favoreciendo interacciones que servisual o tactil (por ejemplo, el sistema braille).
Q se generan en ambientes enriquecidos a través de
": experiencias pedagogicas y practicas de cuidado.

Lo

BIEMESTAR
" FAMILIAR



Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Parte tres: encuentros grupales

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiary diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 1 Fecha 03 octubre 2023 Hora 1:00 pm a 4:00 pm

Magda Barrera Rol: Agente educativa
Rol: Auxiliar educativa
Rol:
Rol:

INTENCIONALIDAD

Realizar experiencias enriquecidas de forma vivenciales con los participantes desde la narracidn e interpretacidon de sonidos, para crear en ellos el gusto
por la lectura de cuentos.

Momento uno: bienvenida

Se da inicio a la actividad con la cancion “El marinero baila” ,https://www.youtube.com/watch?v=uTK 7MOFV4s, donde la dupla
iniciara indicandole a las familias que deben mover su cuerpo al ritmo de la musica con sus nifios y nifias para que ellos realicen la
imitacion.



https://www.youtube.com/watch?v=uTK_7MOFV4s

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Planear el encuentro

grupal:

Momento dos: crear Yy conversar

Conlasy los adultos

“Erase una vez, una tribu de indigenas se habian declarado tristes.
Ya que no tenian sus voces para expresar sus sonidos. Entonces la
pacha mama les dice “calma pueblo he aqui a la tribu de los
hermanos DIKARIN ellos nos van a ensefiar a correr como caballos,
hacer como el fuerte, la lluvia caer y los rios como son algunos
animales por medio de un cuento.

cémo darle las gracias cuando los iluminaba. Fue entonces cuando

para que el hiciera lo mismo empezd a aullar, e imitar varios

con tambores y mucha alegria.

Conlas nifasy los nifios

Las participantes y acudientes de cada nifio nifia haran los sonidos
gue van diciendo el cuento para que ellas sean participes con sus
hijos.

Luego las familias realizaran el juego de la rana en la cual deben
hacerlo con pelotas, el grupo que gane se ganara un premio.

Erase una vez Dikar un nifio que le gustabaver la luna, pero no sabia

escucho al lobo aullar en la noche, desde lejos al rio (palo de agua),
a los caballos correr de alegria y al viento como soplaba en sus oidos

sonidos, fue asi como Dikarin aprendid que desde sus manos, boca y
cuerpo podia dar las gracias a la luna y ahora te toca a ti celebremos

——————— Cuadernode acompanamiento Grupal--------




Planear el encuentro

grupal:

Momento tres: construyendojuntos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Momento cuatro: ¢Qué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?

Estimula la creatividad anticipando o prediciendo lo que viene después del cuento en lectura

-Ejercita la memoria, podemos recordar durante dias meses incluso afios los personajes o trama
de un cuento cuando este nos llama la atencion.

- Transmite valores y principios de generacion en generacién con la lectura de un cuento.

-En las noches ayuda a conciliar el suefio, y sofiar algo bonito, un cuento es ideal como analgésico
luego de un machucén de dedos u otra situacion.

-Un cuento es importante a la hora de transmitir conocimientos a través de diferentes metaforas
y moralejas.

- Estimula el desarrollo del lenguaje, a través de la pronunciacion correcta de las palabras.

-La lectura de cuentos ayuda a superar retos y temores muchas veces ocultos, a través de relatos
donde se puedan identificar con algunos personajes del cuento.

- Fomenta en la escucha la atencion, facilitando por ende la comunicacion.

- Promueve el maravilloso habito de la lectura recreativa a temprana edad.

-Permitir a los nifios no solo leerles cuentos sino crearlos, inventarlos y disefiarlos bien sea de
forma escrita u oral. Cualquier momento y lugar es oportuno para esta experiencia, por ejemplo
un viaje largo en auto, una noche cuando no hay luz, durante una espera para una consulta
médica. Comenzar con la frase “habia una vez”, y solo con esa frase se abre un abanico de
posibilidades, yo lo pongo en practica con mi nieto Sebastian desde que aprendié a hablar y asi
vamos creando lindos y maravillosos cuentos, es una actividad facil, divertida y muy econémica
del disfrute familiar.

- Los beneficios emocionales para el nifio incluso para los padres son ilimitados.

-Por ultimo lo mas importante a través del habito de lectura le brindas a tu hijo algo muy valioso
que el dinero no puede comprar, tu tiempo atencion y afecto, creando un vinculo irrompible que
lo llevara en su corazén y memoria y sin duda alguna lo dara a sus hijos cuando sea madre o padre

y pasara ese habito de generacidén en generacion.

En este momento haremos una retroalimentacién de cdmo se sintieron
con la actividad y de qué forma esta nos puede ayudar con sus hijos y
haran un cuento en sus casas, donde ellas nos traeran el cuento de
forma creativa en el préximo taller.

¢Qué recursos se usaran?

e Sonidos
e Recursos humanos
e Cuento

e Rana en material reciclable

——————— Cuadernode acompanamiento Grupal--------




Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Valoracién grupal del
encuentro:

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes

preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro?

El mejor momento fue cuando las mamitas, manifestaron el
gusto por la actividad la lectura del cuento con los sonidos que
ellos realizaban y el juego fue muy divertido y diferente para el

grupo.

¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro?

Recordaron las tradiciones de las diferentes culturas que existen
y conocen, también reconocen la importancia de la lectura de
cuentos y que si lo realizan emitiendo los sonidos que este
pueda tener ya serd mas llamativo para sus hijos.

Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

Manifiesta que cada uno de los momentos fue divertido y
aprendieron algo nuevo, desean que se sigan
implementando juegos como estos.

¢A qué se comprometen las familias?

Las familias se comprometen a seguir participando de las
actividades propuestas y realizarlas en casa junto con sus hijos.

——————— Cuadernode acompanamiento Grupal--------
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Registro visual:

Pegue ac3, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para el
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Valoracion del encuentro grupal por el talento humano:

Aca se recoge la voz del talento humano que lideré y participé en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

¢Cuadl fue el mejor momento del ¢Como se vivieron las experiencias ¢éSe logré la intencionalidad?, ¢ Por qué?
encuentro? pedagdgicas?
) ] o o Si, teniendo en cuenta que el grupo
El interes por participar en la actividad Con la intervencién de cada una de las comprendi6 la actividad participo de
y la curiosidad que se observo por mamitas quienes expusieron sus manera positiva y argumento sus
conocer en que clcl)n5|st':a el juego de las experiencias teniendo en cuenta el opiniones al igual que se comprometieron
botellas llamado “rana”. cuento narrado para ellas y sus hijos. a realizar momentos de lectura en casa en
familia.
éComo se vivieron lasinteracciones con las nifias y los nifios desde su éQué se puede mejorar para el préoximo encuentro?
gestacion?

Fue bastante productiva la actividad y enriquecedora

Algunas mamitas comentan que durante la gestacion ellas les hablaban a para cada una de ellas.
sus hijos y les leian un cuento, por tal motivo para ellas es mas divertido
compartir estas experiencias de lectura con las demas familias.

——————— Cuadernode acompanamiento Grupal--------



Parte tres: encuentros grupales

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiary diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 2 Fecha 10 octubre 2023 Hora 1:00 pm a 4:00 pm

2 [ (L) H

= ) Magda Barrera Rol: Agente educativa
= D stella Lopez
E (G Rol: Apoyo educativa
LCE (@} Rol:
o 2 Rol:
8 tﬂ INTENCIONALIDAD
E (7, Generar acciones que promuevan las expresiones artisticas para los nifos y las nifias desde la gestacion por medio de la literatura a través del contacto
() o visual, las sonrisas, cambios de voces entre otras tantas expresiones, gestuales y verbales que ayuden al desarrollointegral de las nifiasy los nifios
25
© c . .
= o Momento uno: bienvenida
o
° 8 Para este momento se iniciara con la lectura del cuento “Pedro es una Pizza”, la Agente Educativa o Auxiliar pedagdgica, leerd el cuento, y mientras
% c tanto las mamitas o cuidadoras dispondran a sus nifios y nifias sobre colchonetas para ir realizando masajes segun lo que vaya indicando el cuento, por
%] Q medio de esta actividad se fortaleceran los vinculos afectivos mientras se van realizando los masajes y las mamas o cuidadoras les van hablando a sus
8 bebes. Para las gestantes, consentirdn al bebe en el vientre, espacio donde se comparte para potenciar el momento de la lactancia, utilizando la lectura
B} ;’; y la estimulacidn tactil como herramientas de sensibilizacidon en un instante satisfactorio parala madre y el bebé.
©
g P
L d
P
o Q@
.

a
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Planear el encuentro grupal:

Momento dos: crear y conversar

Conlasy los adultos

En este momento las madres, y/o cuidadores a quienes se les hara la
entrega de una hoja de papel iris y los materiales que ellas necesiten
para que cada una proceda a elaborar un cuento para sus nifios y sus
nifias utilizando toda la imaginacién y el amor que les despiertan ellos
y ellas, decorandolo de la mejor manera posible.

Con las nifiasy los nifios

Con los cuentos que las mamas y/o cuidadores elaboraron cada una
de ellas procedera a leérselo a su nifio o nifa, pero utilizando toda su
imaginacion y creatividad, y debera hacerlo de una manera muy ludica
para que ellosy ellas continden interesandose por la lectura.




Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Planear el encuentro grupal:

Momento tres: construyendojuntos

Momento cuatro: ¢Qué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?

El equipo pedagdgico entregara elementos como hojas, cartulina, papel
reciclado para que las familias realicen un titere con ellos y de una
manera agradable realicen una frase con la cual le indiquen a sus nifios
y nifias todo el amor que ellos y ellas sienten por sus bebes. Con esta
actividad se puede fortalecer: - Establecer vinculas afectivos entre
madre e hijo. - percibir detalles visuales y elementos que construyen la
imaginacionvisual y auditiva

Las madres y/o cuidadoras se ubicaran formando un circulo, en donde
cada una de ellas por medio de un dialogo de saberes expresaran como
se sintieron en la experiencia, como se sintieron en el encuentro grupal,
que aprendieron, y a que se comprometen con sus nifios y nifias, que
reaccion observaron en sus bebes frente la estimulacién realizada.

¢Qué recursos se usaran?

Papel Iris, aceite, marcadores, colores, etc




encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres

Valoracién grupal del encuentro:

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban aca las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantesy sus familias dan sobre las siguientes
preguntas:

éCual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

Para las mama hubieron dos momentos que les
lamaron la atencién , fueron: El primer
momento donde jugaron yenga y cada una busco
la mejor estrategia para poder sacar la ficha y
también cuando las mamitas interactuaron con
sus hijos realizando las acciones que proponian
en el cuento que se les leyd evidenciando asi en
fortalecer los lazos entre ellos igual manera
incrementando su estimay confianza

Las mamitas comentan que en los diferentes momentos
propuestos disfrutaron ya que aprendieron y se divirtieron,
por tal motivo quieren que se siga desarrollando
propuestas que las puedan llevar también acabo en casa

éQué es lo principal que han aprendido en el encuentro? ¢A qué se comprometen las familias?

Lo que aprendieron en el encuentro ,que los cuentos se
pueden trabajar de diferentes formas logrando de esta
manera en lograr la atencién de sus hijos y fortalecer Ia
conexion que tienen entre ellos

Las familias se comprometen a llevar a cabo la actividad en casa e
incluir a los miembros del hogar y en volver a participar del
siguiente encuentro

------- Cuaderno de acompafamiento
Grupal--------
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Registro visual:

Pegue ac3, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para el

------- Cuaderno de acompaifiamiento
Grupal--------
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Valoracién del encuentro grupal por el talento
humano:

Acd se recoge la voz del talento humano que liderd y participé en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

éCual fue el mejor momento del ¢Como se vivieron las experiencias éSe logro la intencionalidad?, ¢Por qué?
Encuentros? pedagdgicas?

cuando las mamitas interactian
con sus hijosen la Se evidencio la creatividad de las mamitas en Si s€ 108ro ya que por medio de esta se
lectura del cuento el momento de crear un final al cuento que se fortalecio los lazos afectivos entre mama e
logrando fortalecer trabajo hijo de igual manera reconocieron que por

medio de la lectura de los cuentos se logra
mantener la atencidn de sus hijos

entre ellos dos los
lazos afectivos

é¢Como se vivieron las interacciones con las nifias y los nifios desde su éQué se puede mejorar para el préximo encuentro?
gestacion?

Nos manifiestan las mamitas que en su gestacion evidenciaban que Brindarles la oportunidad de que puedan compartir

cuando le hablaban a sus hijos ellos se cuentos para que sean manejados en casa y en
movian y cuando nacieron estaban muy devolverlos

atentos al escucharlas

------- Cuaderno de acompafamiento
Grupal--------
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encuentros grupales

Parte tres

Parte tres: encuentros grugales

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiary diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 3 Fecha 17 octubre 2023 Hora 1:00 pm a 4:00 pm

[ L) H
Magda Barrera Rol: Agente educativa
Stella Lépez Rol: Auxiliar educativa
Liliana Marcela Mateus Avila - Cirley Salamanca -Patricia Baez Rol: psicosocial
Rol:

INTENCIONALIDAD

* Sensibilizaren las familias el concepto de riesgo y peligro en el hogar, asi como, sobre la importancia de prevenir accidentes dentro y fuera del hogar.

* Permitir que las familias participantes del programa DIMF, puedan disfrutar de su territorio en un ambiente protector, que les permita a establecer
vinculos saludables y apropiacion del territorio, fomentando la cultura de colaboracidén y comunidad.

Momento uno: bienvenida

* Pinocho traviesoy jugueton

Iniciaremos el encuentro con la cancién de “Pinocho en el hospital de los mufiecos” https://www.youtube.com/watch?v=Vo-H3VoxnDM recreando
con las familias las diferentes mimicas que en la cancion nombran. Posterior a esto socializaremos con las familias sobre los diferentes riesgos que se
pueden presentar dentro y fuera del hogar en la primera infancia.

Actividad rompe hielo:

Se dard la bienvenida por Parte del equipo pedagdgico y psicosocial, como actividad rompe hielo se buscara que las familias,bailen una cancidn infantil, una
de las profesoras ira mostrando los pasos que deben realizar las familias, a lo largo de la actividad. Se baila unmix de canciones tradicionales cancion que se|
bailara es, Macarena, los gorilas.

Durante toda la actividad se tendrd un anfitrién (Sandra Arciniegas) para dar orden a los espacios y momentos de la actividad



https://www.youtube.com/watch?v=Vo-H3VoxnDM

Planear el encuentro grupal:

Momento dos: crear y conversar
Conlasy los adultos Conlas nifasy los nifios

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

* Se pedira a las familias que se formen en parejas, en donde, cada
pareja debera hacer una representacion de un peligro en el hogar o
un peligro fuera de este. Adicionalmente, deberan presentar el
peligro, indicar cuales son los riesgos y como se puede prevenir, asi
como, las acciones correctas para actuar frente a estas situaciones.

Los adultos en este encuentro tendran un rol de acompafiamiento y guia
con los menores. Se dardn diversa instruccién para que los menores
participen en las diferentes actividades propuestas, los cuidadores de log
menores serdn quienes los dirijan en cada actividad y estaran a cargo del
cuidado de ellos.

* Para este momento se plasmaran las palmas de la mano de los
participantes y dentro de ellas cada cuidador debera plasmar un
compromiso de cuidado frente a los riesgos que creen evidenciar
mas frecuentemente en su hogar y qué haran para prevenirlos.

* Paralos menores se tiene preparadas diversas actividades, de recreacion,
estimulacién y actividad fisica, estos se realizardn a modo de circuitos, por|
los cuales cada cuidador tendra la autonomia de pasar o no junto al
menor.

Pinturitas.

Baile.

Actividades recreo deportivas.

Con esto se buscan fortalecer los vinculos familiares, la gestidn de
emociones, la interaccion entre pares, autonomia, disfrute el territorio,
entre otros.
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Planear el encuentro grupal:

Momento tres: construyendojuntos

Momento cuatro: ¢ Qué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?

* Domino deriesgos.

Se dispondra de cartén reciclado para elaborar un domino. Se dividird
el grupo en subgrupos de tres integrantes donde deberan armar un
rectangulo de 5 centimetros de largo por 3 centimetros de ancho, cada
una de las piezas esta dividida en dos cuadros iguales, y se representa
un par de pictogramas posibles. En cada pieza hay dos pictogramas, uno
de la actividad de riesgo y el otro de las consecuencias que produce una
actividad de riesgo.

Ejemplo: la cocina es la actividad de riesgo, quemaduras en los nifios en
la cocina por agua caliente seria la consecuencia del nifio de estar en
un espacio no adecuado.

* Se Realizard una pasarela de las familias que vayan a participar en la
actividad de “Muestras de disfraces”, en esta actividad busca resaltar la
creatividad y habilidades manuales de las familias, (esta actividad es
opcional y dependera de cada familia si desea participar en la muestra o
no)

Se realizara una obra de titeres, por parte de equipo pedagdgico, este
orientado por la tematica del macro proyecto de la unidad, este tendrd
como enfoque el gestidn y reconocimiento de emociones, desde el libro “El
Mostré de colores”.

* Unriesgo aprendido

En este momento invitaremos a las familias a que escriban, cual fue el

mejor momento del encuentro, que es lo principal que han aprendido

del encuentroy algunasideas para mejorar el proximo encuentro.

* Se realizara una reflexion general, con las familias, sobre la
importacion del acompafiamiento de los menores en la exploracion
del medio, la vinculacién familiar, los ambientes protectores, el

disfrute y reconocimiento del territorio.,
éQue recursos se usaran?

Carton reutilizable
Papel kraf
Marcadores

Lapiz

Colores

Tijeras

Cabina de sonido.
Micréfonos.

Premios.

Bolsas de dulces.
Banderines (para delimitar el espacio)
Decoracién general.
Globos de Globoflexia.

——————— Cuadernode acompanamiento Grupal--------
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Valoracién grupal del encuentro:

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban acd las respuestas que las niiias, niflos, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes
preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro?

Cuando las mamitas se interesaron por participar del tema
exponiendo sus experiencias y dando a conocer las
soluciones y acciones que han realizado en casa al
detectar un riesgo en el hogar.

Durante la movilizacién se evidencia el entusiasmo de las
familias por participar de las diferentes actividades que se
presentaron

¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro?

Manifiestan que lograron detectar otros tipos de
espacios en casa que pueden ser de gran peligro para
sus hijos, sustancias que son toxicas , el no reembazar
en botellas de bebidas liquidos de limpieza ya que sus
hijos las pueden consumir, el mantener las ventanas
aseguradas, toma corrientes tapadas , teniendo en
cuenta que los nifios y niflas estdn en constante
exploracion.

En la movilizacion se evidencio que a través de las
actividades recreativas se logran interactuar con
otros padres de familia y también en conocer otras la
funciéon de otras entidades tales como la patrulla
purpura

Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

Las mamitas se sintieron cémodas con la actividad y
participarén de manera activa, con disposicion y sintiéndose
comodas en cada momento de la actividad, mostrandose
agradadas al aprender algunas partes de la cancion pinocho
travieso y juguetdn.

Que el espacio donde se va a realizar la movilizacién se un
poco mas grande para que no se observe desorden

¢A qué se comprometen las familias?

Las familias se comprometen a buscar soluciones para evitar
algin tipo de existente en sus hogares , a divulgar la
informacion aprendida el dia de hoy y a estar mas atentas de
sus hijos en el hogar.

En tener mas paciencia para poder participar de los
diferentes espacios de la movilizacién
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Registro visual:

Pegue ac3, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para el
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¢Cuadl fue el mejor momento del
encuentro?

Cuando las mamitas se interesaron por
participar del tema exponiendo sus
experiencias y dando a conocer las
soluciones y acciones que han realizado
en casa al detectar un riesgo en el hogar.

¢Como se vivieron las experiencias
pedagdgicas?

Con interés y con expectativa a
aprender y a escuchar nuevas
soluciones a las situaciones de peligro
a las que pueden estar expuestos sus
hijos.

¢Como se vivieron lasinteracciones con las niias y los nifios desde

su gestacion?

Las mamitas son conscientes de que desde el momento de su gestacion
deben mantener total cuidado con las sustancias toxicas porque al ser
ingeridas por error pueden afectar el desarrollo de su bebe.

Valoracion del encuentro grupal por el talento humano:

Acd se recoge la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

éSe logré la intencionalidad?, éPor qué?

Si, teniendo en cuenta que Ila
participacién y opiniones fueron de
gran ayuda para aclarar dudas que
presentaban varias mamitas.

¢Qué se puede mejorar para el préoximo encuentro?

Cuadernode acompanamiento Grupal--------

Continuar hablando de temas de interés hacia el
cuidado de sus hijos en el que las mamitas puedan
fortalecer sus conocimientos .
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Parte tres: encuentros grupales

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiary diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 4 Fecha 24 octubre 2023 Hora 1:00 pm a 4:00 pm

ALFNTOH

(7)) Magda Barrera Rol: Agente educativa

v Stella Lopez Rol: Auxiliar educativa
—

(C Angela Liliana Obando Rol: nutricionista

g— Rol:

tﬂ INTENCIONALIDAD

7, Generar ambientes de creacidn artistica donde los nifios y las nifias junto con su familia puedan compartir un momento divertido

e Socializar practica 8, la cual menciona, “alimentar adecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con las caracteristicas de su momento de desarrollo”.
ofd .

q:) Momento uno: bienvenida

=

g Iniciaremos la actividad jugando al teléfono roto, con este juego fortaleceremos la concentracién y atencidn de los participantes, en el momento que
Q se rompa la comunicacidon la persona que no halla escuchado correctamente lo dicho debe pagar una penitencia la cual serd dicha por las demas

mamitas del grupo.

;’; Se da saludo y bienvenida a las familias. Se explica acerca de la intencionalidad del encuentro, el cual se enmarca en resaltar habitos saudables y
Q actividad fisica nutricionales de la Bienestarina y los hdbitos saludables. Iniciamos con una actividad rompe hielo de la siguiente manera: el grupo se
= organiza en mesa redonda y cada uno de los participantes piensa en un adjetivo para describir cdmo se siente y cdmo estd, y piensa en un alimento
aad propio o preparacion. El adjetivo y el alimento deben empezar con la misma letra que sus nombres: Por ejemplo: “soy Fernando, estoy feliz y me
Q gustan las feijoas”, o, “soy Maria, me siento motivada y me encantan las mandarinas”. Cuando todos ya tengan su adjetivo y alimento seleccionado,
t inician su presentacién uno a uno al grupo en mesa redonda. Si no encuentran alimentos propios de la regién con la misma letra de su nombre, deben

© mencionar otro alimento y la regidon donde se encuentra. Las agentes educativas orientaran el orden de la presentacion y reforzara conocimientos de
Q. los alimentos que mencionen en la mesa redonda.
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Planear el encuentro grupal:

Momento dos: crear y conversar

Conlasy los adultos

Se pedira a las familias que se organicen en las mesas que
estaran dispuestas en el espacio , a continuacion se les dard
una breve explicacién de lo que realizaran, esta consiste en
personificarse de mimos , la dupla les facilitara pintucaritas
de color blanco y los demas materiales necesarios, luego se
organizaran por parejas y crearan una escena en la que
deben actuar sin palabras los demas participante adivinaran
lo que estan dando a entender. Esta actividad se realiza con
el propdsito de demostrarles la importancia de Ila
comunicacion entre las personas ya sea de manera verbal o
no verbal.

Teniendo en cuenta el titulo de la planeacion
pedagodgica y que durante el mes de octubre, se
celebra el dia mundial de la alimentacion: MASTER
CHEF APC; cada dupla pedagogica debe
personificarse: una de las dos personas como chef y la
otra como presentador del reality, el espacio de
realizacion de Encuentro Educativo Grupal estara
adecuado simulando un espacio de REALITY
MASTER CHEF

En las mesas que se destinen para esta ambientacion, debe

disponerse de materiales como temperas, pinceles, colores,

tijeras, lana, trozos de papel de colores, papel periodico,

recortes, etc.

Se dara la Bienvenida a las familias con la cancion DE LA

ENSALDA (puede ser otra cancién, esta es un ejemplo)

Conlas nifasy los nifios

Para éste momento , los nifios y nifias seran parte de la actividad
convirtiéndose en mimos y realizando un pequeino desfile con sus
padres.

PREPAREMOS NUESTRO PLATO SALUDABLE

Teniendo en cuenta la personificacion de las duplas, la persona designada
como PRESENTADORA, dara la bienvenida a los asistentes al gran reality
MASTER CHEF APF:

1.
2.

Se deben dividir en sub grupos segun el nimero de asistentes
A cada uno de los sub grupos, se le debe asignar una de los tiempos de
comida del dia: DESAYUNO, MEDIA MANANA, ALMUERZO, MEDIA
TARDE, CENA
Como se hace en el reality que se esta imitando, se da un tiempo
maximo (1 a 2 minuto) para que los participantes escojan elementos
dispuestos en la mesa, para crear su plato
En cada sub grupo, crearan con los materiales que se hayan alcanzado
a escoger la racion indicada, asignandole un nombre creativo al plato.
Posteriormente cada sub grupo socializard a la persona que personifica
a el chef, el plato creado

——————— Cuadernode acompanamiento Grupal--------
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Planear el encuentro grupal:

Momento tres: construyendojuntos

Se realizara un conversatorio con los padres de familia, donde el
tema principal serd

* ¢Qué es la comunicacion?
* tipos de comunicaciéon
* comunicacion asertiva
* comunicacién no asertiva.

Como actividad fisica del encuentro educativo se motivara al baile y
canto con rondas musicales:

https://www.youtube.com/watch?v=wcmAh4fcjwg
https://www.youtube.com/watch?v=yE3tMwwbuHA

Luego de este primer espacio se indagara a las familias sobre: ¢Qué
estan haciendo diariamente por su salud y por la de sus hijos?
-Después la dupla pedagdgica reforzara el tema de adoptar unos
habitos de vida saludables. ¢Qué es un habito? ¢Como se forma un
habito?

Momento cuatro: ¢ Qué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?

En este momento invitaremos a las familias a que escriban, cual fue el
mejor momento del encuentro, que es lo principal que han aprendido
del encuentro y algunas ideas para mejorar el préoximo encuentro.

¢Qué recursos se usaran?

Papel kraf
Marcadores
Lapiz
Colores
pintuca
ritas

blanca

sillas



https://www.youtube.com/watch?v=wcmAh4fcjwg
https://www.youtube.com/watch?v=yE3tMwwbuHA

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Valoracién grupal del encuentro:

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban acd las respuestas que las niiias, niflos, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes

preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro?

Cuando debiamos repetir los movimientos
propuestos por las mamitas y cuando cada uno
explico que alimentos consumen en el dia

encuentros grupales

¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro?

Que tenemos diferentes maneras de
transmitir los mensajes y que por medio de
las expresiones de nuestro cuerpo son muy
evidentes de demostrar como nos
sentimos

Parte tres

Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

Que las docentes propongan actividades
igual de llamativas y se puedan involucrar a
los nifos y niflas , contar con mas charlas de
la nutricionista sobre la alimentacion de los
nifos y ninas

¢A qué se comprometen las familias?

A seguir participando de manera
entusiasta en el proximo encuentro y a
poner en practica las recomendaciones
de la nutricionista

——————— Cuadernode acompanamiento Grupal--------



Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Registro visual:
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Valoracion del encuentro grupal por el talento humano:

Acd se recoge la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

éCual fue el mejor momento del
encuentro?

En el momento en que las
mamitas se

SqEsEEn B e éComo se vivierorl I.as experiencias éSe logro la intencionalidad?, é Por qué?
de gestos ya que pedagdgicas? Si se cumplio el propdsito de la actividad en
) buscaron la mejor Se evidencio que la actividad que cada mama reconozcan lo importante
Q e dle deme o propuesta por las docentes se de la comunicacién asertiva y también en
— entender sensibilizaron alguna mamas vya que reconocieran la importancia de
g En la actividad propuesta por la que c.omentaron e_l porque sus il SR
= nutricionista El poder expresiones eran diferentes y en
S conocer la  manera algunas ocasiones eran mal
(o]0 interpretadas
que en casa
8 consumen algunos
S alimentos
=
)
-
g é¢Como se vivieron lasinteracciones con las niilas y los nifios desde su é¢Qué se puede mejorar para el proximo encuentro?
Q gestacion? En seguir contando con la participacién activa de las mamitasy
.o Se evidencio que todos tanto mamas y los nifios estuvieron atentos en presentar actividades donde se incluyan mas a los nifios y nifias
7¢] participar de la actividad de imitar y con
8 relacién a la actividad propuesta por la
od nutricionista en que las mamas
Q reconocieran que alimentos se deben
-I: incluir entre su dieta alimentaria
[
a.
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Parte cuatro: movilizacion social y gestion comunitaria $

Durante el procesoa, es posible gue se generen acciones o iniciativas comunitarias pars mejorar las condiciones de vida y las oportunidades de |
primera infancia en las veredas, =i asi es, registrar aca aguellas iniciativas. Este apartado solo == diligencia cuando se identifigue una iniciativa
comunitariz, de lo contrario no ze debe diligenciar y se llena uns hojz por iniciativa:

Entidades gue puedan apoyar

L5
i
-
(18]
f=r
- —
c P CELEBRACION DEL DA DEL MINC — —— —
— E Mombre de la iniciativa Paolicia comunitaria, vacunacion |
s,
E8
o Descripcion
32 P
L = a dara la bienvenida por Parte del equipe pedagdgico vy psicosocial, como actividad rompe hielo se buscard que las familias, bailen una cancign infantil, una de las
o O
= e rofesoras ira mostrando los pasos que deben realizar las familias, a lo largo de |z actividad. 5e baila un mix de canciones tradicionzles
T e iz,
L1 E T os gdultos en este encuentro tendran un rol de acompanamiento v guia con los menores. S daran diversa instruccion para que los menores participen en lzs diferentes
= @ ctividades propuestas, los cuidadores de los menores seram guienes bos dirijan en cada actividad y estaran & carge del cuidado de ellos. Para los menores s tiens
prop s g | ¥ rg
5 b0 rreparadas diversas actividades, de recreacion, estimulacion y actividad fisica, 2stos se realizarén a modo de dirovitos, por los cuales cada cuidador tendra lz autonomia
— &= Hepasarono junts 3l menor.
e —
% _E ®  Pinturitas.
=,
E E ®  Bail=.
= E »  Actividades recreo deportivas.
[ — iy
m - — . " . . - . - . - .
% E * Lo realizara una obra de trteres, por parte de equipo pedagogico, este grientado por |2 tematica del macro proyecta de la unidad, este tendra
g o como enfoque el gestion y reconocimiento de emociones, desde el libro “El Mostra de colores”.
— x g - - . - - - .
= . Fe Realizara una pasarela de las familizs que vayan a participar en |z actividad de “Muestras de disfracaes™, en esta actividad busca rezaltar |z
=
=2 Frestividad v habilidades manuzles de las familias, [estz actividad es opcional y dependeraé d= cada familia zi desea participar en |2 muestra o no
o ¥ v P ¥ dep P p=
= Ee realizara una reflexion generzl, con las familias, sobre la importacion del acompanamiento de los mencoras en la exploracion del madio, la
e
binculacian familiar, los ambientes protectores, el disfrute v reconocimiento del territorio.
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Parte cuatro: movilizacion social y gestién comunitaria

' El futuro
es de todos

Gokierno
de Colombia

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte cuatro: movil

tari

i6n comuni

ial y gest

izacion soc

equipo pedagcEeico v psicosocial Fecha derealizacion

lideres responsables

18 de octubre

£ Como se beneficia la primera infancia con la iniciativa?

fortalecer los winculos familiares, la gestion de emocionss, la
interaccion entre pares, autonomia, disfrute el territorio, entre

oLros.

Resultados

*  Dwrante la movilizacion se evidencia el entusiasmao de las familias por participar de las diferentes actividades
que 5= presentarcn

*  Enla movilizacion se evidencio que a través de las actividades recreativas 2 logran interactuar com Otros
padres de familia y tambign en conocer otras |a funcian de otras entidades tales comeo Iz patrulla purpuran
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